
 

 

ประกาศคณะกรรมการประเมนิบุคคล

เรื่อง รายชื่อผูผานการประเมนิบุคคลใหสงผลงานเพ่ือเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหดาํรงตําแหนงประเภทวิชาการ

ระดบัชํานาญการพิเศษ ของโรงพยาบาลวชริะภเูก็ต

สาํนักงานสาธารณสุขจงัหวัดภเูก็ต

            
ตามหนังสือสาํนักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๖/ว ๕ ลงวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ไดกําหนดให

อ.ก.พ. กรม กําหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดํา รง

ตาํแหน่งที่ไมใชตาํแหนงระดับควบ ตําแหนงวางทุกกรณี และตําแหนงที่ผูครองตําแหนงอยูเดิมจะตองพนจาก

ราชการไป กรณเีกษียณอายุ และลาออกจากราชการ ซึ่ง อ.ก.พ. สาํนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขกําหนด

หลักเกณฑ  วิธีการ และเงื่อนไขการประเมินบุคคล ตามหนังสือสาํนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ที ่สธ 0208.10/ว ๖๕๐๕ ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ โดยมอบใหคณะกรรมการประเมินบุคคล ที่ อ.ก.พ.

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขแตงตั้ง เปนผูพิจารณาประเมินบุคคลที่จะเขารับการประเมินผลงาน

ตามหลกัเกณฑและวิธกีารที่ อ.ก.พ. สาํนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขกําหนด นั้น

    คณะกรรมการประเมินบุคคล ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๙ เม่ือวันที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๙

มีมติใหขาราชการผูผานการประเมินบุคคลสงผลงานเพื่อเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหดาํรงตําแหนงประเภทวิชาการ

ระดบัชาํนาญการพเิศษ ของโรงพยาบาลวชริะภูเก็ต สาํนักงานสาธารณสุขจงัหวัดภเูกต็ จํานวน ๑๑ ราย ดังนี้

ลาํดบัที่            ชื่อ  -  สกลุ            ตาํแหนงที่ผานการประเมินฯ                   สวนราชการ

   ๑.      นางสาวเพชรอรณุ         พยาบาลวิชาชพีชํานาญการพิเศษ        สาํนักงานสาธารณสขุจงัหวดัภเูก็ต

            ไกรเทพ                 (ดานการพยาบาล)        โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต

                                                                                          กลุมการพยาบาล

                                                                                     กลุมงานการพยาบาลผูปวยสูต-ินรเีวช

   ๒.      นางสาววารินา            พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการพิเศษ        สาํนักงานสาธารณสขุจงัหวดัภเูก็ต

            หนูพินิจ                          (ดานการพยาบาล)                    โรงพยาบาลวชริะภูเกต็

                  กลุมการพยาบาล

                                                                                                      กลุม่งานการพยาบาลจิตเวช

๓ นางสาวลชฎาธิป..

สําเนา



-๒-

ลาํดบัที่            ชื่อ  -  สกลุ            ตาํแหนงที่ผานการประเมินฯ                   สวนราชการ

   ๓.      นางสาวลชฎาธปิ           พยาบาลวิชาชพีชํานาญการพเิศษ     สํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดภเูก็ต

            เมฆอุไร                    (ดานการพยาบาลหองผาตดั) โรงพยาบาลวชิระภเูก็ต

                          กลุมการพยาบาล

             กลุมงานการพยาบาลผูปวยหองผาตดั

   ๔.      นายพัลลภ                  พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการพิเศษ     สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัภูเก็ต

            หลงขาว                 (ดานการพยาบาลวิสัญญ)ี โรงพยาบาลวชริะภูเก็ต

                          กลุมการพยาบาล

               กลุมงานการพยาบาลวิสัญญี

   ๕.      นางสาวศริิพร              พยาบาลวชิาชพีชํานาญการพิเศษ      สํานักงานสาธารณสุขจงัหวดัภเูก็ต

            เพง็จันทร                      (ดานการพยาบาลผูปวยหนัก)        โรงพยาบาลวชิระภูเกต็

                                                                  กลุมการพยาบาล

                                                                                   กลุมงานการพยาบาลผูปวยหนกั

   ๖.      นางสาวนภิร                พยาบาลวชิาชีพชํานาญการพิเศษ     สํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดภเูก็ต

            ผิวเหลือง                        (ดานการพยาบาล)                   โรงพยาบาลวชริะภเูก็ต

                                                                  กลุมการพยาบาล

                                                                  กลุมงานการพยาบาลผูปวยอายรุกรรม

    ๗.       นางสาวกัญญารตัน ์         พยาบาลวชิาชพีชํานาญการพิเศษ      สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูกต็

            มั่นคง                           (ดานการพยาบาลผูปวยหนัก)       โรงพยาบาลวชิระภูเกต็

                                                                                        กลุมการพยาบาล

                                                                                        กลุมงานการพยาบาลผูปวยหนกั

   ๘.      นางสาวออยใจ             พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการพิเศษ     สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูกต็

            จงสุข            (ดานการพยาบาลผูปวยอุบัตเิหตุและฉกุเฉิน)     โรงพยาบาลวชริะภูเก็ต

                                                                                        กลุมการพยาบาล

                                                                          กลุมงานการพยาบาลผูปวยอุบัตเิหตุและฉุกเฉิน

   ๙.      นางสาวชุตภิา              พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการพิเศษ      สํานักงานสาธารณสุขจงัหวดัภเูก็ต

            ลีนะนิธกุิล                      (ดานการพยาบาลหองคลอด)       โรงพยาบาลวชริะภูเกต็

                                                                                        กลุมการพยาบาล

                                                                                        กลุมงานการพยาบาลผูคลอด

๑๐. นางนฤมล..
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ลาํดบัที่            ชื่อ  -  สกลุ            ตาํแหนงที่ผานการประเมินฯ                   สวนราชการ

๑๐.       นางนฤมล                  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพเิศษ      สํานักงานสาธารณสุขจงัหวดัภเูก็ต

            มโหฬาร                         (ดานการพยาบาล)                   โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต

               กลุมการพยาบาล

                                                                                     กลุมงานการพยาบาลผูปวยอายรุกรรม

  ๑๑.       นางสาวเมธินี       นกัวชิาการสาธารณสขุชํานาญการพเิศษ   สํานกังานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

              แหลงหลาเลิศสกลุ     (ดานบริการทางวชิาการ) โรงพยาบาลวชิระภเูก็ต

                          กลุมงานเวชกรรมสงัคม

        งานปองกันควบคุมโรคและระบาดวทิยา

รายละเอียดแนบทายประกาศนี้

    ทัง้น้ี ใหผูผานการประเมนิบุคคล จัดสงผลงานประเมนิตามจํานวนและเงื่อนไขที่คณะ

กรรมการประเมินผลงานกําหนด ภายใน ๑๘๐ วนั นบัแตวันที่ประกาศรายชื่อผูที่ผานการประเมนิบุคคล หาก

พนระยะเวลาดังกลาวแลว ผูที่ผานการประเมนิบุคคลยงัไมสงผลงานจะตองขอรบัการประเมินบุคคลใหม อนึ่ง 

หากมีผูใดจะทักทวงใหทกัทวงได ภายใน ๓๐ วนั นับตั้งแตวนัประกาศ

              ประกาศ ณ วนัที่ ๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙

 

 

                                (นายวรีะศักดิ์ หลอทองคาํ)

                         ประธานคณะกรรมการประเมนิบุคคลเพ่ือเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหดาํรงตําแหนง

                              ประเภทวชิาการ ระดบัชํานาญการ และระดับชํานาญการพิเศษ

                                  โรงพยาบาลวชิระภเูก็ต สาํนกังานสาธารณสขุจังหวดัภเูก็ต



บญัชรีายละเอยีดแนบทายประกาศคณะกรรมการประเมินบคุคล
เรื่อง รายชื่อผูที่ผานการประเมินบคุคลเพื่อเลื่อนขึ้นแตงตัง้ใหดาํรงตาํแหนงประเภทวชิาการ

ระดบัชาํนาญการพเิศษ ของโรงพยาบาลวชริะภเูก็ต สํานกังานสาธารณสุขจงัหวัดภเูก็ต

๔. นายพัลลภ

ลาํดับ

ที่
ชื่อ – สกลุ

สวนราชการ

ตาํแหนงเดมิ

ตาํแหนง

เลขท่ี

สวนราชการ/

ตาํแหนงที่ไดรับการคัดเลือก

ตาํแหนง

เลขท่ี
หมายเหตุ

๑ นางสาวเพชรอรณุ

ไกรเทพ

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

โรงพยาบาล  วชริะภูเก็ต  

กลุมการพยาบาล

กลุมงานการพยาบาลผูปวยสตูิ  -  นรเีวช  

พยาบาลวชิาชีพชาํนาญการ

(ดานการพยาบาล)

๑๖๑๘๖๗

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต

โรงพยาบาล  วชริะภเูก็ต  

กลุมการพยาบาล

กลุมงานการพยาบาลผูปวยสตูิ  -  นรเีวช  

พยาบาลวชิาชีพชํานาญการพิเศษ

(ดานการพยาบาล)

๑๒๔๕๔๐

เลื่อนระดับ

ชือ่ผลงานที่สงประเมนิ  ความสมัพนัธระหวางปจจัยทางมารดากับภาวะนํ้าหนกัแรกเกิดตํ่าในทารกของมารดาที่ใชสารแอมเฟตามีน :
                              กรณีศึกษายอนหลงัเชิงสหสมัพนัธในโรงพยาบาลวชริะภูเก็ต
ขอเสนอแนวคดิ          การใชสื่อดิจิทลัในการใหความรูมารดาเพ่ือใหสามารถดแูลทารกที่บานหลงัจําหนายไดถกูตอง                          ๘๐%

รายละเอียดเคาโครงผลงาน   “แนบทายประกาศ”

๒ นางสาววารินา

หนพิูนิจ

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

โรงพยาบาลวชิระภเูก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุม  งานการพยาบาลจิตเวช  

พยาบาลวชิาชีพชาํนาญการ

(ดานการพยาบาล)

๑๙๐๕๒๙

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต

โรงพยาบาลวชริะภูเก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุม  งานการพยาบาลจิตเวช  

พยาบาลวชิาชีพชํานาญการพิเศษ

(ดานการพยาบาลหองผาตัด)

๑๒๔๒๖๔ เลื่อนระดับ

ชือ่ผลงานที่สงประเมนิ  ปจจัยคดัสรรที่มีความสัมพนัธกับความรวมมือในการใชยาของผูปวยโรคจิตเภท ทีเ่ขารกัษาในโรงพยาบาลวชิระภูเก็ต
ขอเสนอแนวคดิ          การพัฒนาโปรแกรมวางแผนจาํหนายรวมกับการมีสวนรวมของครอบครัวในผูปวยโรคจิตเภทที่ใชสารเสพติด
                              หอผูปวยจติเวช โรงพยาบาลวชริะภูเกต็                                                                                          ๑๐๐%
รายละเอียดเคาโครงผลงาน   “แนบทายประกาศ”

๓ นางสาวลชฎาธิป

เมฆอุไร

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

โรงพยาบาลวชิระภเูก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุม  งานการพยาบาลผูปวยหองผาตัด  

พยาบาลวชิาชีพชาํนาญการ

(ดานการพยาบาล)

๑๒๔๓๖๓

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต

โรงพยาบาลวชริะภูเก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุม  งานการพยาบาลผูปวยหองผาตัด  

พยาบาลวชิาชีพชํานาญการพิเศษ

(ดานการพยาบาลหองผาตัด)

๑๒๔๓๔๓ เลื่อนระดับ

ชือ่ผลงานที่สงประเมนิ  ผลของโปรแกรมการเตรียมความพรอมผูปวยโรคจอประสาทตาในการฉีดยาเขาวุนตา ตอความรู ความวติกกงัวล การดแูล
                              ตวัเอง และความพึงพอใจของผูปวย หองผาตดั โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต (The effects of a preparation program for
                              patients with retinal disease undergoing intravitreal injection on knowledge, anxiety, and self-care
                              practices in the Operating Room at Vachira Phuket Hospital)

ขอเสนอแนวคดิ          การพัฒนาสมรรถนะพยาบาลหองผาตัดในการดแูลผูปวยทาํหตัถการทางจกัษุ                                             ๑๐๐%
รายละเอียดเคาโครงผลงาน   “แนบทายประกาศ”



-๒-

๗. นางสาวกัญญารตัน

ลาํดับ

ที่
ชื่อ – สกลุ

สวนราชการ

ตาํแหนงเดมิ

ตาํแหนง

เลขท่ี

สวนราชการ/

ตาํแหนงที่ไดรับการคัดเลือก

ตาํแหนง

เลขท่ี
หมายเหตุ

๔ นายพัลลภ

หลงขาว

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

โรงพยาบาล  วชริะภูเก็ต  

กลุมการพยาบาล

กลุมงานการพยาบาลวิสัญญี

พยาบาลวชิาชํานาญการ

(ดานการพยาบาลวสิญัญ)ี

๑๒๔๔๑๑

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต

โรงพยาบาล  วชริะภเูก็ต  

กลุมการพยาบาล

กลุมงานการพยาบาลวสิัญญี

พยาบาลวชิาชีพชํานาญการพิเศษ

(ดา้นการพยาบาลวสิญัญ)ี

๑๒๔๔๐๑ เลื่อนระดับ

ชือ่ผลงานที่สงประเมนิ  อบุตัิการณการเกดิภาวะอุณหภมูิกายตํ่าและประสทิธภิาพของการรกัษาภาวะอุณหภมูิกายตํ่าโดยใชผาหมเปาลมรอน

                               ในผูปวยหลงัการไดรบัการระงบัความรูสกึ ท่ีหองพักฟน โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต

ขอเสนอแนวคดิ          การพัฒนา PACU Reintubation Rrevention Bundle เพือ่ป้องกนัการใสท่อ่ช่วยหายใจซํ้าหลงัได้รบัยาระงบัความรูส้กึ   ๑๐๐  %

รายละเอียดเคาโครงผลงาน   “แนบทายประกาศ”

๕ นางศริิพร

เพ็งจันทร

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

โรงพยาบาลวชิระภเูก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุมงานการพยาบาลผูปวยหนัก

พยาบาลวชิาชีพชาํนาญการ

(ดานการพยาบาล)

๑๒๔๔๗๖

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต

โรงพยาบาลวชริะภูเก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุมงานการพยาบาลผูปวยหนัก

พยาบาลวชิาชีพชํานาญการพิเศษ

(ดานการพยาบาลผูปวยหนกั)

๑๒๔๔๖๗
เลื่อนระดับ

ชือ่ผลงานที่สงประเมนิ  การพยาบาลผูปวยปอดอักเสบตดิเชื้อในโรงพยาบาล (HAP) และปอดอกัเสบที่สมัพนัธกับการใชเคร่ืองชวยหายใจ (VAP)

                              ในหอผูปวยวกิฤต : กรณศีึกษาเปรยีบเทยีบ

ขอเสนอแนวคดิ          การจัดการจุลชพีและการดูแลชองปากอยางแมนยาํเพ่ือปองกันปอดอักเสบตดิเชือ้ในหอผูปวยวกิฤต                 ๑๐๐%

รายละเอียดเคาโครงผลงาน   “แนบทายประกาศ”

๖ นางสาวนิภร

ผวิเหลือง

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

โรงพยาบาลวชิระภเูก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุม  งานการพยาบาลดานการควบคุม  

และปองกันการตดิเชื้อ

พยาบาลวชิาชีพชาํนาญการ

(ดานการพยาบาล)

๑๒๔๖๐๙

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต

โรงพยาบาลวชริะภูเก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุม  งานการพยาบาลผูปวยอายรุกรรม  

พยาบาลวชิาชีพชํานาญการพิเศษ

(ดานการพยาบาล)

๑๒๔๔๖๙
เลื่อนระดับ

ชือ่ผลงานที่สงประเมนิ  การพยาบาลผูปวยกลามเน้ือหัวใจขาดเลือดเฉียบพลนัชนิด NSTEMI และที่มีโรครวมโรงพยาบาลวชิระภูเก็ต

                              : กรณศึีกษา ๒ ราย (Nursing Care of Non-ST Elevation Myocardial Infraction with underlying

                              Disease in Vachira Phuket Hospital : ๒ Case Studies

ขอเสนอแนวคดิ          การเสรมิสรางการดูแลดวยใจโดย Service Mind อายรุกรรม โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต                                    ๑๐๐%

รายละเอียดเคาโครงผลงาน   “แนบทายประกาศ”



-๓-

 

                                                                                                             ๙. นางสาวชุตภิา

ลาํดับ

ที่
ชื่อ – สกลุ

สวนราชการ

ตาํแหนงเดมิ

ตาํแหนง

เลขท่ี

สวนราชการ/

ตาํแหนงที่ไดรับการคัดเลือก

ตาํแหนง

เลขท่ี
หมายเหตุ

๗ นางสาวกัญญารตัน

มั่นคง

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

โรงพยาบาล  วชริะภูเก็ต  

กลุมการพยาบาล

กลุมงานการพยาบาลผูปวยหนัก

พยาบาลวชิาชีพชาํนาญการ

(ดานการพยาบาล)

๑๒๔๕๒๒

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต

โรงพยาบาล  วชริะภเูก็ต  

กลุมการพยาบาล

กลุมงานการพยาบาลผูปวยหนัก

พยาบาลวชิาชีพชํานาญการพิเศษ

(ดา้นการพยาบาลผูป้ว่ยหนัก)

๑๒๔๖๑๖ เลื่อนระดับ

ชือ่ผลงานที่สงประเมนิ  ผลลัพธของระบบการดแูลและติดตามตอเนื่องโดยพยาบาลในผูปวยที่จําหนายกลบับานในวนัเดียวกัน หลงัการตรวจ

                              สวนหัวใจ และ/หรอืการขยายหลอดเลอืดหัวใจ : การศกึษาในโรงพยาบาลระดับตตยิภูมิ Outcome of a Nurse-Led

                              Continuity Care Program Among Patients Undergoing Same-Day Discharge After Coronary Angiography

                               and / or Percutaneous Coronary Intervention : A Study in Tertiary Hospital

ขอเสนอแนวคดิ          การพัฒนาระบบการวางแผนจําหนายผูปวยดวยโปรแกรม D-METHOD เพือ่ลดการกลับเขารกัษาซํ้าในผูปวยโรคกลามเนือ้

                              หัวใจขาดเลือดเฉยีบพลนั หลงัการทําหตัถการขยายหลอดเลือดหวัใจ PCI (Percutaneous Coronary Intervention)

                                                                                                                                                                  ๑๐๐%

รายละเอียดเคาโครงผลงาน   “แนบทายประกาศ”

๘ นางสาวออยใจ

จงสขุ

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

โรงพยาบาลวชิระภเูก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุม  งานการพยาบาลผูปวยอบุตัเิหตุ  

และฉุกเฉนิ

พยาบาลวชิาชีพชาํนาญการ

(ดานการพยาบาล)

๑๒๔๔๔๖

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต

โรงพยาบาลวชริะภูเก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุม  งานการพยาบาลผูปวยอบุัตเิหตุ  

และฉกุเฉิฺน

พยาบาลวชิาชีพชํานาญการพิเศษ

(ดานการพยาบาลผูปวยอบุตัเิหตแุละ

ฉุกเฉิน)

๑๒๔๖๔๔
เลื่อนระดับ

ชือ่ผลงานที่สงประเมนิ  บทบาทเชิงรกุของพยาบาลหองฉุกเฉนิในการพยาบาลผูปวยบาดเจ็บหลายระบบที่มีความซบัซอนสงู : การวเิคราะห

                              เชิงเปรียบเทยีบและการพยาบาลแบบองครวม (Advanced & Holistic Emergency Nursing Management for

                              Complex Multiple Trauma)

ขอเสนอแนวคดิ          แนวทางการพฒันาสมรรถนะและการพยาบาลเชงิรกุขั้นสูง (Advanced & Proactive Nursing Development

                              Guidelines)   สําหรบัพยาบาลหองฉกุเฉนิ (ER)                                                                               ๑๐๐%

รายละเอียดเคาโครงผลงาน   “แนบทายประกาศ”



-๔-

ลาํดั

บท่ี
ชือ่ – สกลุ

สวนราชการ

ตาํแหนงเดมิ

ตาํแหนง

เลขที่

สวนราชการ/

ตาํแหนงที่ไดรับการคดัเลอืก

ตาํแหนง

เลขที่
หมายเหตุ

๙ นางสาวชตุภิา

ลีนะนิธกิุล

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

โรงพยาบาล  วชริะภูเก็ต  

กลุมการพยาบาล

กลุมงานการพยาบาลผูคลอด

พยาบาลวชิาชีพชาํนาญการ

(ดานการพยาบาล)

๑๙๐๕๑๘

สาํนักงานสาธารณสขุจังหวดัภูเก็ต

โรงพยาบาล  วชริะภูเก็ต  

กลุมการพยาบาล

กลุมงานการพยาบาลผูคลอด

พยาบาลวชิาชีพชํานาญการพิเศษ

(ด้านการพยาบาลหอ้งคลอด)

๑๒๔๓๗๖ เลื่อนระดับ

ชื่อผลงานท่ีสงประเมนิ  การพยาบาลผูคลอดที่มีภาวะนํ้าครํ่าอุดตนัหลอดเลือด : กรณศีึกษา

ขอเสนอแนวคดิ          การพฒันาแนวปฏิบตัิ RRT กลุมงานสตูิกรรม โรงพยาบาลวชริะภเูก็ต เพื่อรบัมือกบั Maternal Collapse           ๑๐๐%

รายละเอยีดเคาโครงผลงาน   “แนบทายประกาศ”

๑๐  นางนฤมล

 มโหฬาร

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

โรงพยาบาลวชิระภเูก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุม  งานการพยาบาลผูปวยหนัก  

พยาบาลวชิาชีพชาํนาญการ

(ดานการพยาบาล)

๑๒๔๔๙๙

สาํนักงานสาธารณสขุจังหวดัภูเก็ต

โรงพยาบาลวชริะภเูก็ต

กลุมการพยาบาล

กลุม  งานการพยาบาลผูปวยอายุรกรรม  

พยาบาลวชิาชีพชํานาญการพิเศษ

(ดานการพยาบาล)

๑๒๔๔๘๒
เลื่อนระดับ

ชื่อผลงานท่ีสงประเมนิ  การพยาบาลผูปวยโรคกลามเน้ือหัวใจขาดเลือดเฉยีบพลนัหลงัไดรับการทาํหตัถการถางขยายหลอดเลือดหวัใจโคโรนารี

                              : กรณีศึกษา (Nursing Care of a Patients with Acute Myocardial Infarction Post Percutaneous Coronary

                              Intervention : A Case Study)

ขอเสนอแนวคดิ          การพฒันาแนวปฏิบตัิการตรวจคลื่นไฟฟาหัวใจ (Electrocardiogram : ECG) โรงพยาบาลศนูยวชิระภูเก็ต           ๑๐๐%

รายละเอยีดเคาโครงผลงาน   “แนบทายประกาศ”

๑๑ นางสาวเมธนิี

แหลงหลาเลศิสกลุ

สาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัภเูก็ต

โรงพยาบาลวชิระภเูก็ต

กลุมงานเวชกรรมสังคม

งานปอ้งกนัควบคมุโรคและระบาดวทิยา  

นกัสาธารณสุขชํานาญการ ๑๒๓๑๘๗

สาํนักงานสาธารณสขุจังหวดัภูเก็ต

โรงพยาบาลวชริะภเูก็ต

กลุมงานเวชกรรมสงัคม

งานปอ้งกนัควบคมุโรคและระบาดวทิยา  

นกัวชิาการสาธารณสุขชํานาญการพเิศษ

(ดานบริการทางวชิาการ)

๖๘๕๒๙ เลื่อนระดับ

ชื่อผลงานท่ีสงประเมนิ  ประสทิธผิลของโปรแกรมสงเสรมิความรูรอบตัวดานสุขภาพตอพฤติกรรมปองกันโรคเบาหวานชนดิที่ ๒ ของบุคคล

                              ท่ีมีความเสี่ยงตอการเกิดโรคเบาหวาน อําเภอเมอืง จังหวดัภูเก็ต (Effectiveness of Health Literacy Promotion

                              Program on Type 2 Diabetes Preventive Behaviors Among Persons at Risk for Type 2 Diabetes

                              in Mueang   District. Phuket Province

ขอเสนอแนวคดิ          การพฒันาระบบบรกิารปฐมภมูใินการจัดการกลุมเส่ียงโรคไมติดตอเรื้อรังแบบบรูณาการ จังหวดัภเูก็ต                  ๙๐%

รายละเอยีดเคาโครงผลงาน   “แนบทายประกาศ”


