
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ณ วันท่ี       01 กันยายน 2566                   .  

หนวยงานท่ีประเมิน โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต                                                                         . 

 

ช่ือแผนบริหารความเส่ียง  โครงการแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566          .  

                                อยางเปนระบบ   ของโรงพยาบาลวชิระภูเก็ต                                         . 

โอกาส/ความเส่ียง 

สถานะของการดำเนินการ 

จัดการความเส่ียง 

 ยังไมไดดำเนินการ 

 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 

 เริ่มดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน 

 ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 

 เหตุผลอ่ืน (โปรดระบุ) 

 

ผลการดำเนินงาน - ใชระบบสแกนลายนิ้วมือและใบหนา ในการลงเวลา เขา - ออก        

ในการปฏิบัติงาน  

- ผูบังคับบัญชา ตรวจสอบ ควบคุม กำกับดูแล ใหเจาหนาท่ีปฏิบัติ    

ตามระเบียบและขอกฎหมายท่ีเก่ียวของอยางเครงครัด 

- จัดทำคูมือ แนวทางปฏิบัติงานเพ่ือสงเสริมความโปรงใสในการ      

จัดซ้ือจัดจางปงบประมาณ  2566 ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 การจัดซ้ือจัดจาง            

ใหเปนไปตามระเบียบ 

- ผูบังคับบัญชา ตรวจสอบ ควบคุม กำกับดูแลการเบิกสวัสดิการ       

การรักษาพยาบาลของเจาหนาท่ี วาดวยสวัสดิการเก่ียวกับการ

รักษาพยาบาล พ.ศ. 2564 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2564 

- ผูบังคับบัญชา ตรวจสอบ ควบคุม กำกับดูแล ใหเจาหนาท่ีปฏิบัติ    

ตามระเบียบ และขอกฎหมายท่ีเก่ียวของอยางเครงครัดในวิธีการ 

เง่ือนไข  เก่ียวกับการจายเงินคาตอบแทน  

- ผูบังคับบัญชาตรวจสอบความครบถวน ถูกตอง ของเอกสาร        

พรอมรับรองเอกสารหลักฐานการเบิกจายเงินคาตอบแทน 

- จัดทำคูมือและระเบียบควบคุมการใชงาน และการเบิกจายอยางเครงครัด

เก่ียวกับการใชทรัพยสนิของทางราชการ  

- ผูบังคับบัญชาลงนามอนุมัติรับรองในการขอใชรถราชการตามระเบียบ

สำนักนายยกรัฐมนตรีวาดวยรถราชการ (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2545 

 

 

 

 


